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UNIBRATEC ANCORA NO PORTO DIGITAL

Para mais informações sobre 

cursos, os telefones das 

unidades da rede Unibratec são:

Pernambuco: (81) 3339.0998 

Alagoas: (82) 4009.5126

Paraíba: (83) 3245.7571

E D I T O R I A L  |  D A V I D  S T E P H E N

Fazemos parte do Porto Digital

Praticamente desde a sua criação, em 
1994, a Unibratec vem tentando se insta-
lar no Bairro do Recife. O sonho de estar 
mais perto das empresas que contratam 
nossos talentos virou realiadade. 

Estou muito feliz em finalmente poder-
mos ancorar no Porto Digital com o Nú-
cleo de Pós-Graduação e Extensão (NPE). 
É importante podermos oferecer cursos de 
especialização, qualificação e certificação 
para os mais de 5 mil profissionais de TIC 
que atuam na ilha sem obrigá-los a se des-
locar de seus ambientes de trabalho. 

A Unibratec tem planos de oferecer, além 
dos cursos de pós-graduação, algumas op-
ções de cursos de extensão universitária, 
um mestrado profissional e os últimos pe-
ríodos da graduação em Tecnologia em De-
senvolvimento de Software.

Hoje já respondemos pela maioria absolu-
ta dos novos profissionais que trabalham nas 
empresas do Porto Digital, e estamos em 2º 
lugar no ranking geral, perdendo apenas para 
a UFPE (22% contra 28% dos profissionais 
que trabalham no Porto).

Em João Pessoa estamos empreenden-
do um movimento semelhante com o Farol 
Digital e, em Maceió, a Unibratec integra a 
Comissão do APL/TIC (Arranjos Produtivos 
Locais do segmento de Tecnologia da Infor-
mação e Comunicação). Nas duas cidades, 
estes movimentos estão sendo liderados pelo 
SEBRAE e têm contado com um forte apoio 
da Unibratec.

 A exemplo do Porto Digital, acredito 
na organização do setor de TIC, na poten-
cialização vocacional do Brasil e do Nordeste 
como celeiros de inovação tecnológica.

Iniciação à Microinformática
Início: 20/02 ou 6/03
Unibratec Recife

Java Básico
Início: 20/02
Unibratec Recife

Microsoft Excel
Início: 20/02
Unibratec Recife

Montagem e Manutenção
de Microcomputadores
Início: 20/02
Unibratec Recife

Preparatório para Certificação 
MCSA – Windows 2003
Início: 20/02
Unibratec Recife

Microsoft Project
Início: 23/02
Unibratec Recife

Discreet 3D Studio Max
Início: 04/03
Unibratec Recife 

Macromedia Flash
Início: 06/03
Unibratec Recife

Adobe Photoshop
Início: 06/03
Unibratec Recife

Análise e Viabilidade 
Econômica de Projetos
Início: 06/03
Unibratec Recife

Corel Draw
Início: 06/03
Unibratec Recife

PostgreSQL 
(em parceria com a dbExperts)
Início: 06/03
Unibratec Recife

Introdução à Lógica
de Programação
Início: 06/03
Unibratec Recife

M E U  C U R S O

Banco de Dados PostgreSQL

E X P E D I E N T E
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Informatec é uma publicação mensal dirigida à comunidade Unibratec e a profissionais e estudantes de TIC.

Rumo à certificação ISO 9001:2000, 
a Unibratec Recife iniciou alguns proce-
dimentos que fazem parte da rotina de 
empresas com foco no programa de 
qualidade. Para receber a certificação, 
é preciso que o ambiente de trabalho 
atenda às exigências e obedeça alguns 
padrões técnicos. Um deles é apli-
car no dia-a-dia conceitos como 
arrumação, limpeza, saúde, disci-
plina e descarte, mais conhecido 
como Programa 5S.

Com base nesses sensos, di-
retores, gerentes e funcionários 
realizaram o Dia D, no dia 16 de 
janeiro. O mutirão reunião cerca 
de 80 pessoas. Todos com dis-
posição de sobra para deixar o 
campus impecável. “É uma ação 
que melhora a rotina de trabalho 
e desperta a importância para o 
resultado conquistado em equipe”, ex-
plica a gerente de Recursos Humanos, 
Triestina Azevedo, ressaltando que o 
programa ganhou o nome de 8S por 
trabalhar também os sensos de deter-
minação e união, treinamento e econo-
mia e combate ao desperdício.

Vinte áreas participaram da progra-

Campus do Recife adota Programa 8S 

04

Oferecido em parceria com a pau-
lista dbExperts, uma das principais 
empresas de soluções e Tecnologia 
em Comunicação e Banco de Dados do 
Brasil, a Unibratec tem em seu portfó-
lio de cursos a capacitação em Banco 
de dados PostgreSQL. 

O objetivo do treinamento é capaci-
tar os alunos para instalação e configu-
ração de DB, além da implementação 
de operações básicas, utilizando carac-
terísticas avançadas do PostgreSQL. O 
curso é dividido em dois momentos. 
No primeiro módulo são vistos concei-
tos de integridade referencial, função 
DBLINK, Schemas em banco de dados, 
Introdução em SQL e Query comple-
xas. O segundo é voltado para auten-
ticação em Kerberos e host/pghba, 
pg_dumpall, EXPLAIN, entre outros. 

Os profissionais que queiram aper-
feiçoar seus conhecimentos no geren-
ciamento de banco de dados já podem 
se agendar para a próxima turma. O 
treinamento acontece no período de 6 
a 10 de março, no campus da Imbiri-
beira. Mais informações pelo telefone: 
(81) 3339.0998.

mação, que contou com ginástica labo-
ral, no início e no fim das atividades, 
café-da-manhã, sorteio de brindes e 
premiação para as melhores equipes. A 
colaboradora Dídia Duran, da InfraED, 
foi uma das contempladas com um fim-
de-semana em Serrambi.

No ranking dos setores com melhor 
desempenho ficaram: Coordenação de 
Estágio e Empregabilidade, Compras/Al-
moxarifado, Assessoria Jurídica, Direto-
ria Administrativa, Diretoria do Campus, 
Departamento Pessoal, Extensão Comu-
nitária, Contabilidade, RH, Departamen-
to Financeiro, Biblioteca e InfraED. 

CAMPANHA TEM ATOR GLOBAL COMO GAROTO-PROPAGANDA

C E R T I F I C A Ç Ã O

Jornalista Responsável: 
Hugo Pordeus (DRT-PE 2626)
Redação e Edição: Patrícia Xavier
Colaboração: Bruno Xavier
Projeto Gráfico: Patrícia Campos
Diagramação: Mauro Bello
Tiragem: 2 mil exemplares
Impressão: Norte Sul Gráfica

No Dia D, funcionários formaram mutirão para 
deixar a casa em ordem 
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Quebrando a cabeça sobre o que fazer da 
vida? Este foi o mote da campanha publicitária 
do vestibular técnico 2006 da Unibratec - unida-
de Recife. O protagonista do VT e das peças de 
apoio foi o ator Sérgio Hondjakoff, que interpreta 
o personagem Cabeção, na novela Malhação da TV 

Globo. Ainda como parte da campanha, 
a Unibratec realizou um sorteio de uma 
bolsa de estudos durante o programa 

Muito Mais, apresentado por Denny Olivei-
ra e transmitido pela TV Jornal. A “sortuda” 

foi a estudante Wanessa Paula, que ingressa 
no Curso de Desenvolvimento de Software.

M A I S  J O G O S
Depois do 

desafio UNIBRA-
TEC DE FUTSAL, 
que movimentou 
27 equipes e 250 pessoas, o Núcleo 
de Esportes promete muito mais ação 
para 2006 com o projeto UNIBRATEC 
ARENA.  

A programação inclui futebol, vô-
lei, basquete, jogos de mesa e muita 
aventura. 

A grande jogada é ficar ligado na 
programação e participar!

N A  M Í D I A E S P O R T E S
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Ajude a fazer o próximo Informatec!
Envie suas sugestões de notícias, artigos, entrevistas 
para o e-mail patricia.xavier@midcomunicacao.com.
br ou entre em contato pelo telefone (81) 3423.0575. 
Sua colaboração é muito bem-vinda.

B o l e t i m  I n f o r m a t i v o  U n i b r a t e c  |   N º  2 1  |  J a n / F e v  2 0 0 6



Unidade de Maceió ganha novo franqueado 
e se transfere para o bairro de Jaraguá

CHAMADA PARA ARTIGOS

A Unibratec inicia o ano ampliando 
fronteiras. A instituição de ensi-

no acaba de embarcar no Porto Digital, 
um dos maiores parques tecnológicos 
do Brasil, com o Núcleo de Pós-Gradu-
ação e Extensão (NPE). A filial ocupará 
o Empresarial Alberto Aguiar com entra-
da principal pela Rua Alfredo Lisboa, nº 
145, no Bairro do Recife. Inicialmente 
serão oferecidos cursos de pós-gradua-
ção, a começar pelo de Metodologia para 
Engenharia de Software, cujas aulas se 
iniciaram dia 1º de fevereiro. “As instala-
ções da nova unidade estão em reforma. 
Enquanto isso, as primeiras aulas serão 

ministradas no auditório do Softex”, ex-
plica a coordenadora do Núcleo de Pós-
Graduação e Extensão, Rosana Komuro.

Ela estima que os alunos comecem a 
freqüentar a nova unidade até a primeira 
quinzena de março. No novo endereço, 
a Unibratec ocupará mil metros quadra-
dos, dividos em quatro pavimentos com 
extensão para seis. A idéia é aproveitar a 
localização privilegiada e a bela vista para 
o Terminal Marítimo do Marco Zero, e fa-
zer do espaço um grande centro de convi-
vência para a comunidade de TIC do Porto 
Digital. Além dos cursos, outros serviços 
serão oferecidos, como cybercafé temáti-

co, escritórios virtuais, biblioteca e 
academia de ginástica.

De acordo com Rosana, a che-
gada da Unibratec ao Porto Digital 
possibilita ao aluno estudar perto 
do maior cluster de empresas de 
TIC no Nordeste, entrando em 
contato com um ambiente de alta 
tecnologia e propício aos negócios. 
“Hoje estamos entre as empresas 
que mais alimentam o Porto com 
mão de obra especializada. Acre-
dito que essa aproximação física 

Unibratec chega ao Porto para somar forças
N O T Í C I A S

N O T A S
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A Unibratec abriu o perí-
odo de chamada de trabalhos 
para a  sua revista  científica, a 
Tecnologus, que terá a primei-
ra edição lançada no primeiro 
semestre deste ano. A publica-
ção reunirá artigos científicos 
dos alunos da rede e de uni-
versitários de todo o País. Os 
interessados podem obter mais 
informações com o professor 
Paulo Madruga, pelo e-mail 
madruga@unibratec.com.br. 

Paulo Minuzzi , diretor da OFM, e David Stephen, da Unibratec, oficializam parceria 
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D E S T A Q U E  P R O F I S S I O N A L

aumente a participação dos nossos ex-
alunos no pólo tecnológico”, aposta.

O projeto de fazer parte do Porto 
Digital existe há mais de um ano. O 
superintendente da Unibratec, David 
Stephen, explica que a intenção é, 
até julho, oferecer aos profissionais e 
estudante de TIC todos os cursos de 
pós-graduação disponíveis no campus 
da Imbiribeira. “Também vamos levar 
o nosso know-how na área de certi-
ficação em PMI, Java, Borland e Mi-
crosoft, além das turmas dos últimos 
períodos de graduação em Tecnologia 
em Desenvolvimento de Software e 
o primeiro mestrado profissional, em 
2007”, adianta. 

A inauguração parcial do prédio 
está prevista para o dia 13 de março. 

CHAMADA PARA PESQUISAS
A coordenação de Pesquisa 

e Extensão Comunitária convida 
a comunidade docente a apre-
sentar propostas de pesquisa na 
área de TIC. Podem participar 
professores da instituição e de 
fora interessados em desenvol-
ver trabalhos com aplicação mer-
cadológica. O modelo do projeto 
pode ser solicitado pelo e-mail 
madruga@unibratec.com.br.  

No último dia 30 de janeiro, o cam-
pus pernambucano da Unibratec rece-
beu calouros e veteranos para a aula 
inaugural. George Bento, coordenador 
de Extensão, deu as boas-vindas aos 
alunos em nome da instituição e falou 
dos novos projetos para 2006, entre 
eles a inauguração de uma unidade da 
Unibratec no Porto Digital.

Em seguida, David Stephen, dire-
tor-superintendente da rede de ensino, 
proferiu palestra sobre os seis segre-
dos do sucesso, enfocando os princi-
pais desafios enfrentados pelos profis-
sionais de TIC na era da informação. 
“Cada um deve ser empreendedor de si 
mesmo. Ter ética, foco e gostar do que 

faz são essenciais”, defendeu David. 
Para recepcionar os alunos no novo 

ano letivo, o campus ganhou novas 
salas de aula e laboratórios com ca-
pacidade para até 50 alunos. “Todos 
os nossos ambientes receberam nova 
pintura. Também estamos adquirindo 
mais computadores e reservando uma 
área exclusiva para os alunos do NPE”, 
disse Nilza Farias, diretora da unidade.

VESTIBULAR 2006 - Parte dos 
alunos que ingressou na primeira en-
trada foi aprovada no vestibular técni-
co, que aconteceu dias 24 e 25 de ja-
neiro, quando cerca de 500 candidatos 
fizeram provas de Língua Portuguesa, 
Matemática e Raciocínio Lógico.  

Turmas do técnico e superior voltam às aulas
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A OFM Tecnologia & Informação, em-
presa do ramo de Desenvolvimento 

de Sistemas, Datacenter e Internet, as-
sinou contrato com a rede Unibratec para 
ser a nova franqueada da rede de ensino 
em Maceió. Com a parceria, o centro de 
formação profissional, antes localizado 
no bairro do Farol, foi transferido para o 
bairro de Jaraguá, região portuária que 
começa a se tornar um pólo de Tecnolo-
gia da Informação.

As aulas começam dia 13 de feverei-
ro para as turmas de extensão universi-
tária e de pós-graduação em Metodolo-
gia para Engenharia de Software, Gestão 
Estratégica de Tecnologia da Informação 
Orientada a Negócios e Administração de 
Ambiente de Software Livre. Já os cursos 
técnicos ficarão para o segundo semes-

tre e os de graduação, para 2008. 
Para o superintendente da Unibra-

tec, David Stephen, a OFM atende a 
todos os requisitos para ser um fran-
queado. “Procurávamos uma empresa 
com perfil inovador, foco na área de TI 
e profundo conhecimento do mercado 
alagoano. É uma parceria que vai gerar 
ótimos resultados.”  

 Paulo Minuzzi, diretor da OFM, 
diz que o objetivo é aproveitar a deman-
da local na área de TI, gerando novos 
postos de trabalho e conseqüente desen-
volvimento da economia de Alagoas. “A 
Unibratec tem como diferencial preparar 
o aluno para o mercado de trabalho com 
um nível de empregabilidade que chega 
a 90%. Pretendemos manter e aumen-
tar esse índice por aqui”, conclui.

Alunos fazem seleção para o C.E.S.A .R
A Unibratec parabeniza os apro-

vados na primeira etapa do Programa 
EXpresso Capacitação (PEC). Na tur-
ma corporativa, o primeiro lugar ficou 
com Cristiano César Leite, que atingiu 
a nota 9,25. Em seguida ficaram Fran-
cisco Givaldo Alencar (9,125) e Ricardo 
Francisco Minzé (8,875). O ranking da 
turma de Mobilidade foi ocupado por 
Marcello Meira com nota 8,9; Aristides 
Vicente, 8,75; e David Marques, 8,7. 

Depois de “testados” pela instituição, 
os candidatos aguardam o resultado da  
seleção feita pelo Centro de Estudos e Sis-
temas Avançados do Recife (C.E.S.A.R), 
realizada no dia 21 de janeiro. Dos 51 
candidatos, 27 são da Unibratec. 

O PEC é uma parceria Unibratec, 
C.E.S.A.R e Consultoria e Serviços de 
Informática (CSI), cujo objetivo é ca-
pacitar os estudantes para ingressar 
no mercado de trabalho. 

“Graças a sua 
competência, paci-
ência e tranqüilidade 
temos hoje uma em-
presa organizada e 
preparada para alçar 
novos vôos.” As pa-

lavras de David Stephen, superintendente 
da Unibratec, definem o profissionalismo 
de Alexandre Luna, o nosso destaque do 
mês. Gerente de Projetos, Engenheiro de 
Software e coordenador da Pós-Gradua-
ção em Metodologia para Engenharia de 
Software, Alexandre está à frente da In-
fraED, gerenciando um grupo de 10 pro-
fissionais. Ele também é responsável pelo 
sistema Faculdade 28 Horas – um com-
plexo sistema que atende a uma comuni-
dade com mais de 2 mil usuários.

Formação: graduação em Engenha-
ria Química pela Universidade Federal de 
Pernambuco – 2001; especialização em 
Gestão Estratégica da Tecnologia pela Fa-
cipe – 2003.

Experiência: O primeiro contato com 
a Unibratec aconteceu em 2004, quando 
por meio da Tompson Tech, empresa da 
qual é sócio, fez parceria com a instituição 
para estruturar e lançar os cursos de pós-
graduação. Em agosto de 2005 foi convo-
cado para ser consultor de TIC e, algumas 
semanas depois, convidado a assumir a 
Gestão de TIC da rede, função na qual 
está até hoje. 

Em sua trajetória profissional, Alexan-
dre registra passagem pela GTS, como Di-
retor de Sistemas (1995); MACON (Luan-
da-Angola), como CIO (2000); ITECI, como 
Consultor e Gerente de Projetos (2001); 
FISEPE (2002), como consultor e analista 
de sistemas, sendo responsável pelos sis-
temas Web da Secretaria de Saúde de Per-
nambuco. Dois anos mais tarde, ingressa 
na Secretaria de Defesa Social de Pernam-
buco e no Tribunal de Contas do Estado, 
como Consultor e Professor de capacita-
ção técnica. Nesse período, atuou também 
como Pesquisador do CNPq, do Núcleo de 
Telesaúde da UFPE (NUTES), desenvolven-
do projetos na área de Telemedicina.

Dica de mestre: aceitar e su-
perar os desafios, sempre! Plane-
je-se e antecipe-se. Faça tudo com 
seriedade e dedicação, mantendo o 
equilíbrio e sendo produtivo e feliz.

Alexandre Luna é gerente de TIC 
da rede Unibratec

R E C I F E
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